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Software » EN URUGUAY

Oportumdades perdidas en el sector de Tl

»» La Universidad ORT organizo, el 25 de febrero,
una mesa redonda centrada en debatir sobre la
situacién que vive la industria del software en
nuestro pais. La actividad denominada “Escasez
de profesionales en sistemas = Oportunidades
perdidas para Uruguay”, conté conla
participacion de varios expertos del sector.

La principal conclusién ala que
llegaron todos los disertantes
durante la charla, realizada en la
Facultad de Ingenieria de la Uni-
versidad ORT, fue que existe una
gran falta de profesionales capa-
citados en el area de sistemas,
desde ingenieros y analistas,
hasta técnicos. Esta situacién re-
percute en el estancamiento de
muchos negocios y en que las
empresas se ven obligadas a con-
tratar profesionales de otros pai-
ses.

Segiun el articulo publicado por
la Universidad ORT, en Uruguay
la industria del software crece a
un ritmo de entre 3a 5% por afo,
a pesar de ser considerada uno
de los principales motores para
el desarrollo de un pais. Para el
ingeniero y CEO de Collokia, Pa-
blo Brenner, que formo6 parte de
la mesa redonda, estas cifras sig-
‘nifican que “nuestra capacidad

de crecimiento como industria
es menor a lo que esperamos que
crezca el PIB”.

Los referentes
también en que el crecimiento
de esta industria se ve condicio-
nado por la escasez de especiali-
zaciones -que permiten cubrir
diferentes areas donde se aplica
la tecnologia-, y la poca cantidad
de mujeres que se dedican a ca-
rreras relacionadas con esta
area.

Tanto José Clastornik, director
ejecutivo de Agesic, como Bruno
Gili, socio de CPA Ferrere, y Kari-
na Santo, socia fundadora y di-
rectora de GeneXus Consulting,
hicieron hincapié en la impor-
tancia del software en el ambito
profesional. “Esa es una primera
carencia: necesitamos entender
el papel dela tecnologia en todas
las tareas que hacemos”, aseguro
Bruno Gili. Por su parte, Karina

coincidieron

Santo, senaldé que “el software
estd invadiendo el mundo y pe-
netra a una velocidad imponen-
te en toda nuestra vida, tanto
personal como profesional, y en
todas las areas del conocimiento.
En poco tiempo, todo conoci-
miento va a ser accesible a través
del software. Ese cambio deman-
da que los que hacemos software
seamos capaces de sustentar la
era de la digitalizacién y la infor-
matizacion”.

Por otro lado, Pablo Brenner,
apelé alos nimeros para ilustrar
la complicada situacion de la in-
dustria de software. En este sen-
tido, senal6 que se estan per-
diendo oportunidades debido a
la baja cantidad de personal, y
puso como ejemplo a Globant,
una de las empresas lideres en el
mundo en desarrollo de soft-
ware, que hoy cuenta con 430
personas pero podria tener entre
700 y 800 empleados.

El ingeniero atribuy6 la respon-
sabilidad de esta complicada si-
tuacion, a la educacién: “todo el
mundo sabe que el software es el
futuro, pero tenemos tan mal
marketing que los chicos no quie-
ren seguir esas carreras. Es un cri-
men que no estemos ensefiandola
parte linda de la programacion en
las escuelas”, senalé.
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