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FERIA DE EMPLEO ENTIC

Un evento universitario que responde a una demanda de la industria de tecnologia y que vincula a
las empresas con los perfiles TIC mas valorados del mercado laboral.

Ya en 2006 la industria de Tecnologias de la Informacidn y
Comunicacidn se presentaba con desempleo cero en nues-
tro pais. Un hecho que se visualizaba al mismo tiempo
como una oportunidad y un problema, va que si la indus-
tria no era capaz de captar més talento para incorporar a
sus proyectos, estos serian desarrollados desde otros paises.

Hace 13 afios 1a Feria de Empleo de la Facultad de Ingenieria
de la Universidad ORT Uruguay surgfa como una forma de
ofrecer a las empresas un espacio de acercamiento a estu-
diantes de tecnologia, y sobre todo de brindar a los jovenes
mejores oporiunidades de empleo en su drea de estudio.

“Desde mi rol en la universidad tengo vinculacidn por un
lado con la industria y por otro con la facultad, sus estu-
diantes y graduados. Mi trabajo es ser facilitadora, tender
redes y generar oportunidades. La Feria de Empleo es pro-
ducto justamente de escuchar las necesidades del merca-
doybuscar cdmo brindar respuestas desde la universidad”,
nos cuenta Ana Laura Trias, Coordinadora de Graduados e
Insercion Laboral de la Facultad de Ingenieria.

Asi como se ha mantenido e incluso aumentado la necesi-
dad del sector respecto a incorporar perfiles de tecnologia,
desde aquella primera feria universitaria en ORT, la deman-
da por tener presencia en este evento y lucir sus mayores
atractivos también sigue vigente. Las empresas participan
de esta jornada mostrando su cultura cool, sus proyectos
mds desafiantes, la flexibilidad en la metodologia de traba-
jo v los beneficios de altisimo nivel que solo puede tener
una industria que ha mostrado un crecimiento sostenido v
gue compite por captar a los mejores profesionales.

“Puede ser que a primera vista parezca que todas las empre-
sas de TIC quieren ser Google: en su cultura, en su forma de

captar 4 los jovenes, en la flexibilidad y los beneficios que
ofrecen. Sin embargo, ademis del playroom yla comida salu-
dable, la industria de tecnologia estd llena de provecios inte-
resantes, se trabaja usando metodologias dgiles y se aportan
soluciones a problemas reales v de todas las areas’, dijo Trias.

Este afio 1a Feria de Empleo estd prevista para el 5 de setiem-
bre y, como si fuera el “Black Friday”, desde julio las empresas
estdn atentas al momento de apertura para reservar s stand.

“En estos meses trabajamos mucho con las empresas para
darles algunos tips de presencia y llegada a los estudian-
tes, que sepan qué buscan los jovenes de un empleo y qué
perfiles encontrardn en ORT. Al mismo tiempo trabajamos
con los estudiantes y graduados para contarles de la Feria,
qué valoran las empresas mas alld de su formacion y como
buscar empleo, de esa forma creemos que el matching es
perfecto’, concluye Ana Laura Trias.
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